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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с федеральным 

законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции», приказом Минобрнауки России от 01.07.2013 г. № 499 «Об утвержде-

нии Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам», приказом Министерства 

образования и науки РФ от 18.04.2013 г. №292 «Об утверждении Порядка ор-

ганизации и осуществления образовательной деятельности по основным про-

граммам профессионального обучения». 

1.2. Прием на обучение по дополнительным профессиональным про-

граммам может проводится в течение всего календарного года в сроки, уста-

навливаемые АНО ДПО «Академия профессиональных наставников» (далее - 

Организация). 

1.3. К освоению дополнительных профессиональных программ повы-

шения квалификации допускаются лица: 

- имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

- получающие среднее профессиональное и (или) высшее образова-

ние. 

К освоению программ по профессиональному обучению по программам 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служа-

щих допускаются лица различного возраста, в том числе не имеющие основ-

ного общего или среднего общего образования. 

1.4. Требования к поступающим на обучение указываются в каждой 

дополнительной профессиональной программе. 

1.5. Конкурсный отбор на обучение может проводится в следующих 

случаях: 

- когда количество лиц, желающих поступить на обучение по до-

полнительным профессиональным программам и программам по профессио-

нальному обучению, превышает предельную численность контингента обуча-

ющихся, установленных в лицензии на право ведения образовательной дея-

тельности; 

- когда в дополнительной профессиональной программе и программе по 

профессиональному обучению предусмотрены требования к уровню получен-

ных ранее знаний и умений, необходимых для освоения программы. 

Условия конкурсного отбора определяются Организацией. 

1.6. Вступительные испытания (входной контроль) по программам по-

вышения квалификации и программам по профессиональному обучению не 

предусмотрен. 

1.7  Зачисление граждан производится приказом директора при по-

даче документов, согласно разделам 2 и 3 настоящего положения и оплаты за 

обучение согласно договору. 

1.8. Право на получение дополнительного профессионального образо-

вания лицами без гражданства регламентируется Федеральным законом от 

24.05.1999 г. № 99-ФЗ «О государственной политике Российской Федерации в 

отношении соотечественников за рубежом». 
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1.9. Прием иностранных граждан на обучение по программам допол-

нительного профессионального образования проводится с учетом признания в 

Российской Федерации образования и (или) квалификации, полученных в ино-

странном государстве, которое осуществляется в соответствие с международ-

ными договорами Российской Федерации, регулирующими вопросы призна-

ния и установления эквивалентности иностранного образования и (или) ино-

странной квалификации, и законодательством Российской Федерации. 

 

2. Правила приема слушателей на обучение 
 

2.1. Прием на обучение по программам повышения квалификации и про-

фессионального обучения проводится: 

а) если гражданина на обучение направляет предприятие, организация, 

учреждение: 

- на основании договора об образовании с предприятием, организацией, 

учреждением с обязательным заявлением и приложением списка специали-

стов, направляемых на обучение (см. п.2.2, 2.3. настоящего положения); 

б) если гражданин сам оплачивает обучение: 

- на основании договора об образовании и заявления гражданина (см. п. 

п.2.2, 2.3. настоящего положения). 

2.2. Заявление о приеме подается на имя директора с приложением сле-

дующих документов: 

- карточка-заявление; 

- копии диплома государственного или установленного образца о сред-

нем профессиональном и (или) высшем образовании (при обучении по про-

граммам повышения квалификации); копия аттестата об основном общем или 

среднем общем образовании (при наличии, при обучении по программам по 

профессиональному обучению);  
- данные паспорта гражданина (ФИО, дата рождения, кем и когда выдан 

документ, серия и номер документа, адрес регистрации); 

- номер ИНН; 

- номер СНИЛС; 

- личный листок слушателя; 

- согласие на обработку персональных данных; 

- иные документы если того требует образовательная программа. 

2.3. В заявлении поступающим указываются следующие обязательные 

сведения: 

- фамилия, имя, отчество (последнее при наличии); 

- наименование программы, для обучения по которой он планирует по-

ступать. В заявлении также фиксируется факт ознакомления (в том числе через 

информационные системы общего пользования) с: 

- копией лицензии на осуществление образовательной деятельности и 

приложений к ней; 

- Положением о правилах приема на обучение по программам повышения

 квалификации и профессиональному обучению в Организации; 
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- Положением об обработке и защите персональных данных обучаю-

щихся в Организации, утвержденным приказом директора. 

Заявление и факт ознакомления заверяются личной подписью поступа-

ющего. 


